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ИНФОРМАЦИОННАЯ СИСТЕМА «ПРЕЗИДЕНТСКИЙ МОЛОДЕЖНЫЙ КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ» 

Руководство пользователя 

 

1. «ПЖКР» АҚПАРАТТЫҚ ЖҮЙЕСІНЕ ТІРКЕЛУ 

 
Тіркелу үшін келесі әрекеттерді орындау қажет: 

 
1. https://www.pkrezerv.gov.kz сайтына өтіп, «Тіркелу» батырмасын басыңыз: 

 

2. Келесі деректерді толтырыңыз: 

⎯ ЖСН; 

⎯ Электрондық почта мекенжайы; 

⎯ Құпиясөз; 

⎯ Құпиясөзді растау. 
 

 
3. Тіркелу сәтті өткен соң, көрсетілген ЖСН мен құпиясөз арқылы жүйеге кіре 

аласыз. 

 

https://www.pkrezerv.gov.kz/
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2. ДЕРЕКТЕРДІ ТОЛТЫРУ ЖӘНЕ ӨТІНІМ ЖІБЕРУ 

 
Іріктеуге қатысу үшін сізге үміткердің сауалнамасын толтыру қажет. Ол 

үшін келесі әрекеттерді орындау қажет: 

1. Авторизациядан өту: 

2. Жеке кабинетке кіру, ол мына бөлімдерден тұрады: 

⎯ Менің сауалнамам. Бұл бөлім/қойынды үміткердің деректерін толтыруға 

және іріктеуге қатысуға өтінім жіберуге арналған; 

⎯ Іріктеудің кезеңдері мен нәтижелері. Бұл бөлімде/қойындыда онлайн- 

режимде өтетін іріктеу кезеңдеріне жазылу туралы мәліметтер, осы кезеңдерді 

белгіленген күн мен уақытта бастау мүмкіндігі көрсетіледі, сондай-ақ әрбір кезең 

бойынша нәтижелеріңіз көрсетіледі; 

⎯ Хабарламалар. Бұл бөлім/қойынды іріктеу кезеңдерінің нәтижелері туралы 

хабарлама алуға арналған; 

⎯ Ақпарат. Бұл бөлімде барлық өзекті жаңалықтар мен Сізге танысып шығу 

қажет іріктеуге қатысты ақпарат көрсетіледі. 

3. Тіркеуге құжаттарды жіберу үшін Жеке кабинеттегі «Менің анкетам» бөлімін 

толтыру қажет. Бұл бөлім «Білім», «Сертификат», «Еңбек қызметі» және «Қосымша 

ақпарат» қойындыларынан тұрады. 
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«Білім» бөлімі. 

Осы бөлімде келесі ақпаратты толтыру қажет: 

⎯ Білім деңгейі; 

⎯ Оқу орнының толық атауы; 

⎯ Мамандығының толық атауы; 

⎯ Бітіру жылы; 

⎯ «Болашақ» стипендиясының иегері (иә немесе жоқ деп көрсету); 

⎯ Шетелде білім алған (тек «Болашақ» бағдарламасынан тыс) (иә немесе 

жоқ деп көрсету); 

⎯ Қазақстан Республикасы Президентінің жанындағы Мемлекеттік басқару 

академиясының түлегі (иә немесе жоқ деп көрсету). 

 
Деректерді енгізгеннен кейін олардың дұрыстығы мен 

шынайылығын тексеруіңізді сұраймыз. Деректерді сақтау үшін «Сақтау» 

батырмасын басу қажет. 
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«Сертификат» бөлімі. 

Осы бөлімде Сіз мемлекеттік тілді В1 деңгейінен төмен емес 

меңгергендігіңізді растайтын сертификат туралы келесі мәліметтерді 

көрсетуіңіз қажет (ҚАЗТЕСТ немесе Qazaq Resmi Test жүйелері бойынша): 

⎯ Сертификат түрі; 

⎯ Деңгей атауы; 

⎯ Сертификат нөмірі; 

⎯ Сертификаттың жарамдылық мерзімі. 

Деректерді енгізгеннен кейін олардың дұрыстығы мен 

шынайылығын тексеруіңізді сұраймыз. Деректерді сақтау үшін «Сақтау» 

батырмасын басу қажет. 

 
 
 

Назар аударыңыз! 

 

Мемлекеттік тілді меңгергені туралы сертификат бойынша ақпарат 

енгізілгеннен кейін промокодты қалыптастыру мүмкіндігі қолжетімсіз 

болады. 
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«Еңбек қызметі» бөлімі. 

Сауалнаманы толтыру барысында Сіз әрбір атқарған лауазымды 

құжаттарда көрсетілген деректерге қатаң сәйкестікпен, жеке жолға бөліп 

көрсетуіңіз қажет. 

 
Назар аударыңыз: әрбір атқарған лауазым бөлек жолмен және еңбек 

қызметінің нақты кезеңі көрсетіле отырып жазылуы тиіс. Бір ұйымның 

шеңберінде бірінен кейін бірі атқарылған бірнеше лауазымды бір жолда 

біріктіруге жол берілмейді. 

 
Мысалы: Егер Сіз бір ұйымның ішінде алдымен маман лауазымында, 

кейін бөлім басшысы лауазымында жұмыс істеген болсаңыз, бұл 

лауазымдарды екі бөлек жолмен және тиісті күндермен көрсету қажет. 

 
Осы бөлімде Сізге келесі ақпаратты толтыру қажет: 

 Лауазымның және ұйымның толық атауы; 

 Қызмет түрі; 

 Лауазым түрі; 

 Жұмысқа қабылданған күні; 

 Жұмыстан шыққан күні / Қазіргі уақытқа дейін; 

 Ұйымның орналасқан жері. 

Деректерді енгізгеннен кейін олардың дұрыстығы мен 
шынайылығын тексеруіңізді сұраймыз. Деректерді сақтау үшін «Сақтау» 
батырмасын басу қажет. 
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«Қосымша ақпарат» бөлімі. 

1. Егер Сізде қосымша кәсіби сертификаттар бар болса, бұл жолаққа тиісті 

ақпаратты көрсетуіңізге болады. Аталған жолақты толтыру міндетті емес екендігін 

назарыңызға саламыз. 

⎯ Осы бөлімде Сіз келесі ақпаратты көрсете аласыз: 

⎯ ⎯ Сертификаттың атауы; 

⎯ ⎯ Берілген күні; 

⎯ ⎯ Сертификат туралы мәліметтер. 

 
2. Сондай-ақ, егер Cізде волонтерлік, қайырымдылық, әлеуметтік және өзге де 

қоғамдық маңызы бар жобалар мен бастамаларға қатысу тәжірибеңіз болса, бұл 

ақпаратты «Қоғамдық, волонтерлік қызмет» өрісінде көрсете аласыз. Аталған 

өрісті толтыру міндетті емес екенін ескертеміз. 

3. Егер сіз шет тілдерін меңгерген болсаңыз, бұл бөлімде келесі ақпаратты 

көрсетуіңізге болады: 

 

 Тілді көрсету; 

 Меңгеру деңгейін көрсету. 

Деректерді енгізгеннен кейін олардың дұрыстығы мен 

шынайылығын тексеруіңізді сұраймыз. Деректерді сақтау үшін «Сақтау» 

батырмасын басу қажет. 
 

 

 
Деректерді толық енгізіп, сәтті сақтағаннан кейін «Тексеруге жіберу» батырмасы 

пайда болады. 

! Іріктеуге қатысу үшін міндетті түрде «Тексеруге жіберу» батырмасын басу 

қажет. 

Өтінім жіберілгеннен кейін «Хабарламалар» бөлімінде келесі хабарлама пайда 

болады: Құрметті кандидат, Сіздің өтініміңіз қарауға жіберілді. 



ИНФОРМАЦИОННАЯ СИСТЕМА «ПРЕЗИДЕНТСКИЙ МОЛОДЕЖНЫЙ КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ» 

Руководство пользователя 

 

Назар аударыңыз! 

Құжаттарды тексеру сарапшылар тарапынан 3 (үш) жұмыс күні ішінде 

жүзеге асырылады. 

Деректеріңіз сәтті тексерілген жағдайда, «Хабарламалар» бөлімінде келесі 

хабарлама шығады: Құрметті кандидат, Сіздің өтініміңіз қабылданды. «Мәтіндік 

және сандық ақпаратпен жұмыс істеу қабілетін бағалау» кезеңінен өту үшін «Күн 

мен уақытты таңдау» батырмасы арқылы өзіңізге ыңғайлы уақытты 

брондауыңыз қажет. 

«Күн мен уақытты таңдау» батырмасын басу арқылы кестеге сәйкес таңдаудың 

бірінші кезеңінен өту үшін Сізге қолайлы уақытты брондау қажет. 

 
Көрсетілген күн мен уақытта Жеке кабинетке кіріп, «Іріктеу кезеңдері және 

нәтижелері» бөліміндегі «Тестілеуді бастау» батырмасын басу қажет. 

Тестілеуге дейін «Ақпарат» бөлімін алдын ала оқып шығу ұсынылады — барлық 

талаптар мен жаңартулар осы жерде көрсетіледі. 

Қосымша сұрақтар туындаған жағдайда +7 700 096-70-74 нөміріне немесе 

https://pkrezerv.gov.kz сайтындағы Jivo чат арқылы Техникалық қолдау қызметіне 

хабарласуыңызға болады. 

Қолдау қызметі тәулік бойы жұмыс істейді. 

https://pkrezerv.gov.kz/
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